様式５
訓練コース設定趣意書

	【提案機関名】


	【提案コース名】


	【定員】　　　　　　　　　　　名

	【訓練期間】

令和　　年　　月　　日　～　　　年　　月　　日　　（　　か月間）

令和　　年　　月　　日　～　　　年　　月　　日　　（　　か月間）

	１　訓練コース設定の背景・ねらい

（求人・求職ニーズの状況・就職の見込み（ニーズ把握等の根拠資料、企業調査状況を含む。）、訓練目標等）


	２　創意工夫した点

（訓練目標の達成及び仕上がり像への到達に向けたカリキュラム内容、教材、指導方法等）

(1) カリキュラム構成の考え方、訓練目標及び仕上がり像とカリキュラム内容との関連について

(2) 科目とその内容の指導順序、時間配分について

（3）主に習得する訓練内容及び演習課題について

(4) カリキュラム（訓練内容）、演習課題、教材等で、創意工夫していることについて

(5) 訓練生の訓練習得状況を評価・把握する方法及び訓練生の習得状況に応じた指導方法について

(6)その他、就職に結びつくように訓練効果を高めるための工夫について






